MACERATA

ACCADEMIA di BELLE ARTI

REVISORI DEI CONTI

VERBALE n.% /2015

L’anno 2015, nel giorno 4 del mese di dicembre, presso I'’Accademia di Belle Arti di
Macerata, si sono riuniti i Revisori dei Conti

Dr. Paolo MASSI in rappresentanza del M.E.F.
Dott.ssa Luciana Salvati in rappresentanza del M.I.U.R.

All’ordine del giorno: contrattazione integrativa di istituto — certificazione di
compatibilita finanziaria.(art. 48, comma 6, del D.Leg.vo 30.03.2001, n. 165)

Viene presentato ai Revisori dei conti il contratto integrativo di istituto, sottoscritto
dalle parti il ,contratto che si riferisce all’anno accademico 2014/2015.

Prima di disporre I’esame degli atti amministrativi e contabili relativi alla
assegnazione del M.O.F. i Revisori si richiamano a quanto gia relazionato negli
ultimi tre anni accademici. Qui di seguito si trascrive quanto gia evidenziato e
segnalato precedentemente al Presidente, al Direttore ed al Direttore
Amministrativo dell’Accademia nell’ultima relazione relativa al contratto
integrativo di istituto a.a. 2013/2014.

“Malgrado le sollecitazioni dei Revisori ed i rilievi mossi nelle due precedenti
occasioni relative ai due scorsi anni accademici, il contratto integrativo di istituto &
stato definito e sottoscritto dalle parti a consuntivo di una attivita straordinaria .
gia espletata. “

Cio rimane quindi iscritto come formale rilievo dei revisori.

Si prende atto della definizione del contratto integrativo di istituto, ma si segnala
ancora una volta agli organi dell’Accademia che la certificazione di congruita dei
Revisori dei conti & preliminare ed interviene al momento della definizione degli
accordi e prima della stipula della contrattazione definitiva.
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Relativamente all’iter delle intese, si prendere visione dei verbali delle riunioni per
poter verificare che non siano emerse conflittualita. Non viene tenuto un registro da
parte delle RSU.

| verbali non sono sottoscritti. Se ne chiede anche quest’anno formalmente la
sanatoria. Cid non e avvenuto anche negli scorsi anni accademici.

Prima dell’esame delle poste contabili, i Revisori annotano quanto segue :

I| contratto risulta sottoscritto, come detto, dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione (con delega al Direttore Amministrativo), dal Direttore
dell’Accademia, da due RSU e da due rappresentante delle Organizzazioni Sindacali
Provinciali.

Le 00.SS Provinciali sono state regolarmente invitate in convocazione con le note n.
2024/43/02 dell’8.05.2015, n. 3048/43/02 del 16.07.2015 e n. 3821/43/02 del
28.09.2015.

Non si & concordato un accantonamento del fondo, per essere utilizzato per
eventuali sopravvenute situazioni straordinarie.

Per verificare la consistenza delle risorse disponibili per il M.O.F. i Revisori prendono
visione della definitiva relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrazione
che porta la data dell’8 ottobre 2015 n. prot. 4041 predisposta per la definizione
della contrattazione.

Il complesso delle risorse disponibili, oltre a quella attestata dal Direttore
Amministrativo, & qui di seguito elencato ed e inserito quale disponibilita
contrattabile nel contratto sottoscritto dalle parti.

RISORSE

E. 70.750,00 assegnazione del MIUR Prot. 7442 del 22.06.2015.
E residui anni precedenti

E entrata progetto conto terzi (2)

E. 3.409,33 Fondi Erasmus compreso oneri ( risorse variabili)
E Residui anni precedenti

E. 74.159,33 totale risorse M.O.F. a.a. 2014/2015.




fondi vincolati al cedolino unico (comunicazione MIUR 2526 del 5 maggio 2011) al
netto delle indennita del direttore amministrativo e del direttore di ragioneria. Non
si sono verificate economie rispetto nell’anno precedente.

contributo per attivita amministrativo-contabile, in favore personale
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amministrativo per orario svolto oltre il servizio
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I MIUR ha destinato inoltre I'indennita al direttore amministrativo per un importo
di E. 7.700,00 ed al direttore di ragioneria per E. 4.950,00. Tali assegnazioni non
sono naturalmente disponibili per la contrattazione integrativa di istituto.

All'art. 27 del contratto si sono stabilite le percentuali di ripartizione del Fondo di
Istituto : 70% al personale docente e 30% al personale amministrativo.

In sintesi:

DETERMINAZIONE FONDO DI ISTITUTO ANNO ACCADEMICO 2013/2014
FINANZIAMENT!
i Contributi ex
FondiAg. | oNTRIBUTI
MIUR Indire per STUDENTI art. 7 CCNL
Voci Erasmus 22/07/2005
’ a b ¢ d
L
L FONDO LORDO Finanziamento MIUR | 70.750,00
' Fondi Erasmus Seri (Compreso
omeri riflessi) 3,409,33
i
( TOTALI 70.750,00 | 3.40933 0,00 3.409,33
TOTALE FONDO DI ISTITUTO A2
't 4.159,33 s
T (ﬁ+b+c+d) ’ 2
£
¥

Le predette risorse disponibili pari al predetto importo pari ad € 74.159,33 sono fLL .
destinate al 100% nei confronti del personale interessato e specificatamente in n. 23 '
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su 43 docenti e su 13 unita di personale tecnico-amministrativo al netto del
Direttore Amm.vo e del Direttore di Ragioneria.

Nella relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo non sono stati
considerati compensi per le attivita conto terzi previste dall’art. 8 del Contratto
Integrativo Nazionale. Nel Contratto in esame ai revisori,al punto C dell’art. 28,
viene concordato che |'attivita conto terzi potra essere considerata ulteriore
finanziamento del Fondo di Istituto. | relativi contributi assegnati all’Accademia per
attivita aggiuntive a seguito di convenzione sono stati considerati dall’art.. 29 del
Contratto sottoscritto dalle parti.

Accertate quindi le disponibilita , i Revisori prendono atto della destinazione delle
risorse, come da tabella allegata parte integrante del presente verbale.

Le poste delle disponibilita attestate dal Direttore Amministrativo sono parte
integrante del contratto. Viene dichiarato che non sono stati liquidati compensi
nelle more del perfezionamento dell’iter della certificazione dei Revisori dei Conti di
legittimita e di congruita finanziaria . Il Direttore amministrativo, relativamente al
personale non insegnante, attesta che i compensi sono liquidati solo dietro
prestazioni straordinarie effettivamente prestate escludendo premi “a pioggia”.
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Si prende visione della relazione illustrativa del Direttore dell’Accademia avente - e
data 8 ottobre 2015 |
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| Revisori, come detto nelle premesse, hanno potuto esaminare solamente a
consuntivo di una attivita didattico — amministrativa, il complesso delle risorse e le
relative finalizzazioni del contratto integrativo di Il livello dell’a.a. 2014/2015
Trattandosi della legittimita degli atti e di verifica sulla congruita della spesa
rispetto alle risorse disponibili. i Revisori richiedono formalmente di poter
procedere, per anno accademico 2015/2016, nei tempi stabiliti per l'iter delle
intese.

In considerazione che la suddetta contrattazione integrativa viene sottoposta al

parere dei Revisori dei conti a conclusione dell’attivita didattica e amministrativa
dell’anno accademico 2014/15 e, pertanto a consuntivo continuando ad eludere con



cid quanto stabilito dalle norme vigenti, privando di fatto qualsiasi contenuto
programmatorio;

In considerazione che codesta Accademia ha ripetutamente non tenuto conto dei
rilievi espressi dai revisori dei conti nel rispetto dei tempi stabiliti per la conclusione
della trattative all’inizio dell’anno accademico che riporta in breve come da verbale
R.D.C. numero 8/2014:

“ Malgrado le sollecitazioni dei Revisori ed i rilievi mossi nelle due precedenti
occasioni relative ai due scorsi a.a. il contratto integrativo di istituto é stato
definito e sottoscritto dalle parti a consuntivo di una attivita straordinaria gia
espletata..”

derogando di fatto anche a quanto stabilito dalla Direzione AFAM con nota n. 2979
del 30.05.2011 al capitolo ( contrattazione )

In considerazione che agl’atti non risultano i verbali firmati della parti trattanti.

In considerazione che codesta Accademia non ha fornito valide motivazioni a
giustificazione quanto specificatamente richiesto dal revisore MEF con nota del 28
ottobre 2015, punto 4° che si riporta integralmente:

“Si prega di fornire le motivazioni esaustive riguardo la tempistica adottata da
codesta Accademia nell’accordo di sede 06.10.2015 rispetto a quanto richiesto
dalla normativa vigente in merito al raggiungimento dell’accordo sull’ipotesi di
contrattazione preliminarmente all’inizio dell’anno accademico, svilendone cosi la
natura meramente programmatoria”.

Per quanto sopra rilevato si esprime parere negativo limitatamente alla
liquidazione dell’incentivo, si chiede nel contempo di trasmettere ai Revisori copia
dei verbali di convocazione delle rappresentanze sindacali per la definitiva
contrattazione integrativa a.a. 2015/16 entro il 31-12-2015.
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Copia del presente verbale sara trasmesso a cura dei Revisori al Mef- I.G.F- al
Miur-AFAM, dagli esiti delle comunicazioni successive fornite saranno valutate
ulteriori trasmissioni agli Organi competenti.
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Macerata, 4 dicembre 2015

] | Revisori dei Conti

3 Dr. Paolo Massi in rappresentanza del M.E.F. @ o

3 Dott.ssa Luciana Salvati in rappresentanza del M.I.U.R. \%&do\moﬂ QQSLwIi




MOF 2014/15
PAGAMENTO da EFFETTUARSI con CEDOLINO UNICO
/.
DOCENTI ATA TOTALE /X
importo lordo importo lordo lordo
INCENTIVO 49.525,00 12.664,00
STRAORDINARIO
servizio svolto oltre orario 8.561,00 70.750,00
49.525,00 21.225,00 70.750,00
PAGAMENTO A CARICO BILANCIO ABA MC
LORDO
comprensivo oneri carico Ente TOTALE
(Inpdap 24,20%+Irap 8,50%)
ERASMUS 3.409,33 3.409,33
- 3.409,33 3.409,33
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